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WESTFALIA-AUTOMOTIVE UNTERSTÜTZT 

NACHWUCHSTALENTE 

 

Gelungene Premiere im Ausbildungsmarketing: Für einige Verwunderung 

sorgte Mitte Oktober vermutlich eine Schar von Schülerinnen und 

Schülern, die das Unternehmen „stürmten“. Was war hier los? Westfalia-

Automotive nahm zum ersten Mal am „It´s OWL Schülercamp“ im Kreis 

Gütersloh teil. Dabei verbringen 20 Jugendliche eine Woche ihrer 

Herbstferien mit Berufsorientierung aus verschiedenen Perspektiven und 

bekommen so einen Einblick in verschiedene Unternehmen. Westfalia-

Automotive war eins davon. 

 

Neben einem Tag an der Fachhochschule in Bielefeld waren sie in 

verschiedenen Unternehmen der Region zu Besuch und beschäftigten sich dort 

mit unterschiedlichen Fachthemen und -richtungen.  

 

Im Hause Westfalia-Automotive‘s ging es am Vormittag des 14.10. nach einer 

Unternehmenspräsentation, einer Information über Ausbildungsberufe und 

Studiengänge sowie einer Besichtigung von der Produktion und der 

Lehrwerkstatt schwerpunktmäßig um das Thema Marketing.  

 

Dazu gab es zunächst eine anschauliche Einführung in das Marketing und die 

Kommunikation allgemein und im Detail um spezielle Maßnahmen innerhalb 

unseres Unternehmens. Anschließend konnten sich die Schülerinnen und 

Schüler in einem Workshop zum Ausbildungsmarketing einbringen und uns 

dabei spannende Einblicke und wichtige Impulse in die Sichtweise der 

Jugendlichen geben. 

 

Die Feedbackrunde am Ende bestätigte, was die internen Organisatoren aus 

Personalabteilung und Marketing bereits wahrgenommen hatten: Die 

Veranstaltung war ein voller Erfolg und den Schülerinnen und Schülern hat es 

gut gefallen. Wir können uns durchaus vorstellen, auch im nächsten Jahr 

wieder an dieser Veranstaltung teilzunehmen. 

 

Außerdem übernimmt Westfalia-Automotive ab dem 1.1.2017 eine 

Lesepatenschaft der Neuen Westfälischen Zeitung, um die Schulen in der 

Region zu unterstützen. „Wir freuen uns den Schüler/innen des 

Ratsgymnasiums die Lesepatenschaft zu ermöglichen. So können sie sich 

tagesaktuell über das Zeitgeschehen informieren. Wir sind stolz, ein wichtiger 

Arbeitgeber in der Region zu sein. Mit dieser Aktion möchten wir Verantwortung 

übernehmen und einen Beitrag zur Bildung der jungen Menschen in Rheda-



 

 
Seite 2/2 

 

Wiedenbrück leisten. Auch sichern wir so unseren Nachwuchs und freuen uns 

auf informierte Bewerber/innen für unser vielfältiges Ausbildungs- und 

Studienangebot,“ erklärt Verena Millentrup, Personalreferentin bei Westfalia-

Automotive und verantwortlich für die Auszubildenden und Praktikanten. 

 

 

WERDE WESTFALIANER- 

WESTFALIA-AUTOMOTIVE SUCHT IMMER ZUWACHS! 

 

Bei uns werden immer neue Talente gesucht: Persönlichkeiten mit Profil, die 

Ecken und Kanten haben, offen aufeinander zugehen und über Grenzen hinaus 

denken. Westfalia-Automotive ermöglicht seinen Auszubildenden, 

Berufsanfängern und Erfahrenen, sich auf vielfältige Weise im Berufsleben zu 

entfalten. Am Standort im ostwestfälischen Rheda-Wiedenbrück bietet das 

Traditionsunternehmen eine große Bandbreite an attraktiven Praktika, 

Ausbildungsplätzen und zukunftssicheren Arbeitsmöglichkeiten. 

 
Wir bilden aus zum/r: 

 

• Industriemechaniker/in 

• Zerspanungsmechaniker/in 

• Elektroniker/in Betriebstechnik 

• Fachlagerist/in 

• Fachkraft für Lagerlogistik 

• Technische/r Produktdesigner/in 

• Industriekaufmann/frau 

 

Und das kann man bei uns studieren: 

• Praxisintegriertes Studium 

• Wirtschaftsingenieurwesen 

• Maschinenbau 

• Elektrotechnik 

• Mechatronik/Automatisierung 

• Betriebswirt/in VWA inkl. Ausbildung zum/r Industriekaufmann/frau 

 

Generell kann man sagen, dass Fachkräfte in allen Unternehmensbereichen 

gesucht werden: kaufmännisch/Verwaltung; Ingenieurs-Bereich, z.B. 

Entwicklung, Produktion, Qualität; IT-Bereich, Logistik-Bereich)  

 

Bei Interesse, einfach mal auf der Karriereseite vorbeischauen: 
westfalia-automotive.com/de/karriere/ 

https://www.westfalia-automotive.com/de/karriere/

